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SAN SALVADOR DE JUJUY, 28 AGO. 2018

VISTO:
Las Leyes N° 4.307, N° 6.046 y:

CONSIDERANDO: R

Que, las Leyes N° 4.307 y N° 6.046 autorizan al- Poder Ejecutivo a establecer la
politica salaiial del Sector Pubtico Provincial:

¢ - =R Que, es criterio de éste Ejecutivo Provincial disponer una nueva medida de polftica
salarial a partir del mes de agosto del coriente afio, teniendo en cuenta para ello Ia
posibilidad financiera de la provincia y las previsiones presupuestarias en la ley vigente:;

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 137 de la
Constitucion Provincial;

v EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°: Disp6nese, a partir del 1° de agosto de 2018, como parte integrante de la
politica salarial del presente ejercicio, las siguientes medidas a favor del personal de la
Admi'ﬁistracibh Publica Provincial centralizada comprendido en e! Escalafén General Ley
N° 3.161; personéf del ex I.P.P.S., profesionales comprendidos en las Leyes N° 4. 413 y N°

4.135, personal de organismos descentralizados y autarquicos, personal del Tribunal de
Cuentas, de los Poderes Legislativo y Judicial:

a) Un incremento del CINCO POR CIENTO (5%) do caracter No Remunerativo
Bonificable, que se calcula considerando los conceptos remunerativos bonificables.

L. 1o

b) Un incremento del CINCO POR CIENTO (5%) de ﬁarécter No Remunerativo No
Bonificable, que se calcula considerando:

b.1.El Adlcmnal prewsiu en el Decreto-Acuerdo N° 6352-H- 086.

DAL o Sutle,

b.2. E! Adicional Remunerativo No Baniﬂcable.

¢} Unincremento del CINCO POR CIENTO (5%) sobre:

¢.1. El Adicional creado por Decreto-Acuerdo N° 437 1-H-09

6))/ c.2. El Suplemento otorgado por Ley N° 4,795,
MO
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ARTICULO 2*: Otérgase, por Unica vez, un suplemento no remunerativo no bonificable
que se abonard en el mes de agosto de 2018 a favor de los agentes de planta
permanente, reemplazantes y contratados bajo modalidad de locacién de servicios,
dependientes de la Administracion Pdblica Provincial centralizada, descentralizada,
organismos autarquicos, comprendidos en el Escalafén General Ley N° 3.1681, personal
de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 36/75 y N° 55/89, personal del ex |.P.P.S., del
Tribunal de Cuentas, de los Poderes Legislativo y Judicial, que encuadren en las

condiciones previstas en el Anexo que integra este decreto. :
‘b .

ARTICULO 3°: Invitase a los Municipios de la Provincia a adherir a ias disposiciones del
presente decreto. |
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ARTICULO 4°: Autorizase al Ministerio de Hacienda y Finanzas a dictar las normas
interpretativas y reglamentarias necesarias para la implementacién de lo dispuesto en e!
presente decreto.

ARTICULO 5°: La erogacidn establecida en el presente ordenamiento se imputara a [a
Partida de Gastos en Personal prevista en el Presupuesto vigente, autorizando al
Ministerio de Haclenda y Finanzas a realizar las modificaciones presupuestarias que sean
menaester.

ARTICULO 6° El! presente decreto serd refrendado por los sefiores Ministros de
Hacienda y Finanzas y de Trabajo y Empleo.

ARTICULO 7°: Registrese.- Previa toma de razén por Fiscalia de Estado y Tribunal de
Cuentas, publiquese en el Boletin Oficial en forma sintética, y pase a la Secretaria de
Comunicacién y Gobiemmo Abierto para difusién.- Cumplido, siga sucesivamente a la
Direccién Provinclal de Presupussto, Contadurla de la Provincia, Minigterio de Trabajo y
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SUPLEMENTO NO REMUNERATIVO NQ BONIFICABLE
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SUPLEMENTO
REMUNERACION NETA LEY NO REMUNETARIVO
NO BONIFICABLE
= S —]
Entre $ 10.000,00 y menor a $ 10.100,00 $ 500,00
Entre $ 10. 100 00 y menor a $ 10.200, 00 $ 400,00
| . -
Entre $ 10.200,00 y menor a $ 10.300,00 $ 300,00 |
Entre $ 10.300,00 y menor a $ 10.400,00 $ 200,00
e — e — . .
Entre $ 10.400, 00 y menora $ 10. 500 00
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