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Que, las mencionadas leyes autorizan al

- . Poder Ejecutivo a
establecer la politica salarial del Sector Puablico Provingial:

. Que, es criterio de este Ejecutivo Provincial disponer una nueva
medida de politica salarial para el Escalafén Docente a partir del mes de febrero del

corriente afio, teniendo en cuenta para ello las posibilidades financieras de la provincia
ylas previsiones presupuestarias de la ley vigente;

_ ng.”aSImlsmo, como parte de la politica salarial de esta
Administracion, es decision de este Poder Ejecutivo incrementar la asignacién ayuda
escolar;

Por ello y en uso de facultades propias;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dispongase, a partir del 1° de febrero de 2019, los siguientes
incrementos para el personal docente:
a) DIEZ POR CIENTO (10%), en el sueldo basico.

b) Pesos ciento cincuenta ($150) sobre el adicional Remunerativo Bonificable —

Decreto N° 3969-H-05.

¢) Pesos quinientos ($500) en el Estado Docente.

remunerativo no Bonificable por

Persona.

ivo Bonificable.
€) Pesos doscientos ($200) al Adicional No Remunecaiivo

de febrero de 2019, un tramo a la Escala
1998 de la “Bonificacion por Antigledad”
tiguedad, fijando el porcentaje de la

ARTICULO 2°: Incorpérese, a partir del 1

Prevista en el Decreto Acuerdo N° 5476-E-
an

Para el docente que tenga 30 afios © mas de

Misma en un ciento cincuenta (150%)-
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i aquellos agentes que no registran antigileda L

d,
S€ reconocera un suplemento No

Remuneraﬁvo No Bonificable de pesog Quinientos cincuenta ($550)

, por persona.

a proporc
goonard de form tpdt‘p g ‘onal cada quince (15) horas catedras de Nivel Medio y/o
goce 12) horas Ca. edra Nivel Superior, siendo ¢ 'mporte méximo a percibir | d
5505 quinientos cincuenta ($550), por persona, e e
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ARTICULO 4% Autoricese al Ministerio de Hacienga y Finanzas a dictar las normas

inlerpretativas y reglamentarias necesarias para |a implementacion de Io dispuesto en el
prese“te Decreto.

A’Rllgy_l;g_sf: La erogacion establecida en el presente ordenamiento, se imputara a la
partida de Gastos en Personal prevista en el Presupuesto vigente, autorizando al

Ministerio de Hacienda y Finanzas a realizar |as modificaciones presupuestarias que
sean menester.

M Registrese. Previa toma de razén por Fiscalia de Estado y Tribunal de
cuentas, publiquese en forma sintética en el Boletin Oficial Y pase a la Secretaria de
comunicacién y Gobierno Abierto para difusion. Cumplido, siga sucesivamente a la
Direccion Provincial de Presupuesto, Contaduria de la Provincia, Ministerio de

Educacion, de Trabajo y Empleo y vuelva al Ministerio de Hacienda y Finanzas a demas
efectos.
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